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Efectos de la pandemia en
el mercado laboral para los
migrantes venezolanos

“Solo alcanzaremos nuestros objetivos comunes en todo el mundo si somos capaces
de crear igualdad de oportunidades para todas las personas, abordar los fracasos
que la pandemia ha dejado en evidencia y aplicar las normas de derechos humanos
para hacer frente a las desigualdades, la exclusién y la discriminacion arraigadas,
sistematicas e intergeneracionales.” — Naciones Unidas, 2020

Boletin 22

PAG. 2 - Introduccion

PAG. 3 - Caracteristicas de la poblacion colombiana y migrante venezolana

PAG. 5 - Participacion laboral de los migrantes venezolanos
PAG. 5 - Principales indicadores de mercado laboral

PAG. 10 - Conclusiones

»» SEMANA RURAL<S

Foto: Usaid Colombia



A meses de cumplirse dos anos desde que se co-
noci6 el primer caso de covid-19 en el mundo,
la capacidad de adaptacién y gestion desde el
sector publico, privado, la cooperacién interna-
cional y la sociedad civil, ha demostrado la im-
portancia y los beneficios de articular diversos
actores bajo una misma causa: respetar, resta-
blecer y garantizar los derechos humanos.

Los retos no han sido y ni seran sencillos
de abordar dada la dimension de la crisis eco-
noémica y social que ha dejado la pandemia. De
acuerdo con estimaciones de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), el efecto de la
pandemia generada por la covid-19 es “cuatro
veces mayor que el de la crisis financiera mun-
dial de 2009” (OIT, 2021) y seglin la Comision
Econémica para América Latina y el Caribe
(CEPAL) es comparable con crisis de los anos
treinta, con los efectos de la Segunda Guerra
Mundial o incluso con la gripe espanola (CE-
PAL, 2020). Como en otras crisis, esta ha afecta-
do a la poblacién mas vulnerable: jévenes, mu-
jeres y ninos y de manera diferencial a algunos
grupos minoritarios como los son los migran-
tes, refugiados y comunidades indigenas.

De manera particular, la pandemia en la
poblacién migrante ha representado “una tri-
ple crisis: sanitaria, socioeconémica y de pro-
teccion” (Sistema Econdmico Latinoamericano
y del Caribe -SELA, 2020). Sanitaria debido al
hacinamiento, el tamafo de los hogares, la ex-
posicién causada por el trabajo informal y el
paso fronterizo por sitios irregulares dado el
cierre de las fronteras. Socioeconémica, puesto
que los sectores mas afectados por la pandemia
fueron precisamente donde mds personas se
ocupaban de manera informal y que en su ma-
yoria requerian de la presencialidad para reali-
zar sus labores (Ilustracién 1). Y de proteccion,
reflejada sobre todo en la falta de documenta-
cién para permanecer de manera regular en los
paises de acogida o emplearse bajo un contrato
formal, por lo que estan expuestas a:

Situaciones de mayor vulnerabilidad ante
la pérdida de empleo e ingresos, con
acceso limitado a servicios de atencion
médica y saneamiento, cobertura limitada
o inexistente de programas nacionales de
respuesta y de proteccién social, falta de
informacién adecuada sobre sus derechos
y medidas de prevencién, y mayores ries-
gos a ser victimas de abusos y explotacion
-xenofobia y aporofobia- (OIT, 2021).

En Colombia, el efecto de la crisis gene-
rada por la pandemia se vio reflejado en los
resultados de la Encuesta de Calidad de Vida e
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Desaceleracion economica

ILUSTRACION 1 - ALGUNOS EFECTOS EN EL MERCADO
LABORAL GENERADOS A RAIZ DE LA PANDEMIA

Los sectores mas afectados como el comercio, el transporte, los servicios
empresariales y los servicios sociales, son los que empleaban mas personas.
® La pérdida del empleo tiene un efecto directo en los migrantes sobre la
posibilidad de acceder a derechos sociales y a miiltiples servicios.

Los empleados formales se ven enfrentados a la reduccion de horas laboradas,

la caida de los salarios y el aumento de los despidos.

Los trabajadores informales se enfrentan a la caida del empleo a causa del distanciamiento

social y las limitaciones de movilidad, o al menor acceso a las compensaciones de los ingresos.

Altos niveles de desigualdad.

Los migrantes con condicion migratoria irregular se ven afectados al no poder
acceder a los beneficios (econémicos, de vacunacion, alimentacion, entre otros)
en el marco de las respuestas de los gobiernos a la crisis.

Aumento de la violencia, el racismo, la xenofobia y la aporofobia.

Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base en Informes Covid-19 de la CEPAL, 2020.

Integracion de Migrantes Venezolanos en Co-
lombia realizada en diciembre de 2020 por el
Proyecto Migracion Venezuela (PMV), donde
el 49,3 % de los hogares migrantes afirmaron
que sus condiciones de vida eran peores en
comparacion con las que tenian antes de mar-
zo de 2020 y el 61,7 % de los hogares tuvo al-
guna dificultad durante el confinamiento por
la covid-19 (principalmente relacionada con
la generaciéon de ingresos y acceso a alimen-
tacién) (Observatorio PMV, 2021). Asimismo,
en abril de 2020 y en pleno inicio de la pan-
demia, se observé un incremento en la per-
cepcién negativa de los colombianos hacia los
migrantes, pasando del 67 % al 81 % la opinion
desfavorable hacia los venezolanos que habian
llegado al pais para quedarse (Invamer Ga-
llup-Poll, 2020). De esa manera, el impacto de
la pandemia se vio reflejado en el deterioro de

las condiciones de vida de los migrantes y en el
incremento en la xenofobia y de la aporofobia.
Teniendo en cuenta lo anterior, este in-
forme tiene como objetivo analizar el impacto
de la pandemia en el mercado laboral para la
poblacién migrante venezolana comparado con
la poblaciéon colombiana. El documento esta
dividido en cuatro secciones incluyendo esta
introduccién. En segundo lugar, se realiza una
caracterizaciéon de la poblacién venezolana en
Colombia con base en informacién de la Gran
Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) del De-
partamento Administrativo Nacional de Esta-
distica (DANE). En tercer lugar, se hace un ana-
lisis descriptivo de los principales indicadores
del mercado laboral para la poblacién migrante
comparados con los de la colombiana para los
anos moviles de junio de 2019, 2020 y 2021. Fi-
nalmente se hacen algunas recomendaciones.

Foto: César Garcia



GRAFICO 1. DISTRIBUCION POR EDAD Y SEXO DE LA POBLACION COLOMBIANA Y VENEZOLANA, JUNIO DE 2021

Grafico 1a. Poblacion colombiana
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CARACTERISTICAS DE LA
POBLACION COLOMBIANA
Y MIGRANTE VENEZOLANA

De acuerdo con célculos del Observatorio del
Proyecto Migracion Venezuela con base en la
GEIH para el ano movil de junio de 2021, en
Colombia hay 2.476.701 venezolanos!, donde
el 50,3 % son mujeres y el restante 49,7 % son
hombres. El 55,2 % de los migrantes tiene 24
anos o menos, el 41,9 % tiene entre 25 y 54
anos y el 2,9 % es mayor de 55 anos, lo que
implica que la gran mayoria de los migrantes
provenientes de Venezuela son jévenes y se
encuentran en edades productivas (Grafico 1).

En comparacién con la poblacién mi-
grante, la proporcién de colombianos con
mas de 55 anos es mas alta, siendo esta del
18,9 %. Por su parte, para el rango de 25 a
54 anos el porcentaje es del 40,2 % y los
menores de 24 anos representan el 40,9 %,
ambos rangos menores a los de los venezo-
lanos (Grafico 1). Estas diferencias pueden
estar sujetas a las razones que los motivan
a emigrar de Venezuela que principalmente
son econdmicas y de reunificacion familiar.

En cuanto al nivel educativo, el 68,7
% de los venezolanos cuenta con un titulo
de secundaria, 8,8 puntos porcentuales por
encima del porcentaje para la poblacién co-
lombiana (59,9 %). En lo referente a educa-
cién superior, el porcentaje de colombianos
con estudios en este nivel se encuentra por
encima del de los venezolanos (35 % vs. 27
%). Pese a ello, de acuerdo con la Encuesta de
Calidad de Vida e Integracién de Migrantes

' Los célculos de la poblacién migrante se realizaron para

el aflo movil comprendido entre julio de 2020 y junio de 2021,
acumulando la muestra de la GEIH para esos doce meses. Se
identifica como persona venezolana a quien no haya vivido
siempre en el lugar de residencia del momento de la encuesta
y que tenga por pais de nacimiento Venezuela. El total de
poblacion venezolana puede diferir con la informacion de
Migracion Colombia. Las diferencias en los datos se deben,
entre otros, al subregistro de esta poblacién en Colombia, en
particular la que se encuentra en situacién irregular, y a que la
GEIH se basa en una muestra y no en un censo de la poblacién.

5,6 % 4,2 %

Ninguno

Grafico 1b. Poblacién venezolana

22% . 3,5%

Mayor a 55 afos

Entre 25y 54

40,2 % anos

Entre 10 y 24 afios 31,9 %

Menor a 9 afios

B Hombres M Mujeres

41,9 % 41,9 %

31,9 %

240% | -7

Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base en cifras de la GEIH, ano mévil junio 2021.

GRAFICO 2. TITULO DE EDUCACION OBTENIDO POR LA
POBLACION COLOMBIANA Y VENEZOLANA, JUNIO DE 2021
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Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base en cifras de la GEIH, aho mévil junio 2021.
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Venezolanos en Colombia realizada por el
PMYV, el 97,5 % de los migrantes mayores de
5 anos de edad no tiene sus titulos convali-
dados en Colombia (Observatorio PMV, 2021).

Por otra parte, la afiliacién a salud du-
rante la pandemia fue clave para la atencion,
prevencién y vacunacién inicial de los migran-
tes -aunque quienes no estaban afiliados o se
encontraban en condicién migratoria irregular
tenian derecho a recibir atencién en urgencias?
y, recientemente, también a la vacunacién’-,
quienes estaban registrados en las bases del

Sisbén y contaban con un documento para per-
manecer de manera regular en el pais tuvieron
mayor prioridad de acuerdo con la etapa de
vacunacién correspondiente?. Sin embargo, el
porcentaje de afiliacion a salud de la poblacion
migrante sigue siendo bajo en comparacién de
la casi universalidad de la afiliacion de la pobla-
cién colombiana (24,1 % vs. 94,2 %) (Grafico 3).
De los migrantes venezolanos que se encuen-
tran afiliados, el 59,4 % esta en el régimen sub-
sidiado y el 40 % en el régimen contributivo,
seglin esta misma fuente (Gréfico 3).

2Ver articulo Covid- 19: Estos son los

lineamientos de MinSalud para atender a los

migrantes https://migravenezuela.com/web/articulo/
covid-19-estos-son-los-lineamientos-de-minsalud-para-
atender-a-los-migrantes/1797

*Ver articulo: Migrantes con estatus irregular po-

dran vacunarse en 5 puntos de Bogotd https://migrave-
nezuela.com/web/articulo/migrantes-con-estatus-irre-
gular-podran-vacunarse-en-5-puntos-en-bogota/2871
*Ver etapas de vacunacion en Colombia https://
www.minsalud.gov.co/salud/publica/Vacunacion/Pagi-
nas/MiVacuna.aspx

GRAFICO 3. AFILIACION A SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD POR NACIONALIDAD, JUNIO DE 2021
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Fuente: Observatorio del Proyecto Migracién Venezuela con base en cifras de la GEIH, ano mévil junio 2021.

Foto: Cortesia Barco Hospital San Raffaele
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PARTICIPACION LABORAL DE
LOS MIGRANTES VENEZOLANOS
De acuerdo con los calculos del Observato-

rio del PMV con base en la GEIH, a junio de
2019, en el pais residian 1,5 millones de ve-
nezolanos, flujo que continu6 incrementan-
dose hasta el mes de febrero de 2020, donde
se identificaron 2 millones de venezolanos
en el pais (Grafico 4). A raiz de la pandemia
y con el cierre de las fronteras con Venezue-
la en marzo de 2020 (Migracién Colombia,
2020), algunos venezolanos decidieron re-
tornar voluntariamente a su pais de origen o
migrar a otros paises de la regién, dadas las
dificiles condiciones econdémicas que estaban
afrontando en Colombia por las restricciones
de movilidad y la imposibilidad de trabajar y
generar ingresos. Razon por la cual el nimero
de migrantes se redujo en un 14,1 % en junio
de 2020, llegando a 1,7 millones de personas
(Gréfico 4).

En febrero de 2021, el Gobierno nacio-
nal aprobdé un plan de reactivacién econo-
mica con el que planea minimizar los costos
de la pandemia (DNP, 2021). Con ello se da
una apertura gradual del comercio, la indus-
tria y los servicios, buscando la generacion
de oportunidades laborales. Si bien, las fron-
teras permanecieron cerradas, la salida de
migrantes desde Venezuela por pasos infor-
males o “trochas” continud, dado que las con-
diciones de vida en el pais vecino siguieron
deteriorandose. En este sentido, la poblacién
migrante pasé de 1,8 millones de venezola-
nos en febrero de 2021 a 2,4 millones de ve-
nezolanos en junio de 2021, lo que representd
un incremento del 35,9 % (Grafico 4).

Dado lo anterior, en la siguiente sec-
cién se hace un analisis comparativo de los
principales indicadores laborales para junio
de 2019, 2020 y 2021 (ano mévil), tanto para
la poblacion colombiana como para la vene-
zolana, a partir de cifras de la GEIH, con el fin
de observar los impactos antes de la pande-
mia, durante la pandemia y en el periodo de
recuperacion econémica y proceso gradual
de apertura.

PRINCIPALES INDICADORES DE
MERCADO LABORAL

A junio de 2021, el 72,8 % de los venezola-
nos se encontraba en edad de trabajar frente
al 81,1 % de los colombianos (Grafico 5). Esta
diferencia de casi 10 puntos porcentuales
(p-p.) se explica en parte porque en la pobla-
ci6n migrante hay una proporcién de ninos y
ninas mayor como se vio en el Grafico 1. En
general, estos porcentajes no han tenido una
variacion significativa durante los tres perio-
dos analizados.

GRAFICO 4. POBLACION VENEZOLANA EN COLOMBIA (ANOS MOVILES)
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Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base en cifras de la GEIH, anos méviles 2019-2021.

GRAFICO 5. POBLACION EN EDAD DE TRABAJAR Y TASA
GLOBAL DE PARTICIPACION EN COLOMBIA POR NACIONALIDAD

Grafico 5a. Porcentaje de poblacion en edad de trabajar (PET)
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Grafico 5b. Tasa global de participaciéon (TGP)
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Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base en cifras de la GEIH, afios méviles junio de 2019, 2020 y 2021.

En cambio, la tasa global de participa-
cién (TGP)* mostr6 para ambas poblaciones
una reduccion en quienes trabajaban o es-
taban buscando empleo, esto debido a que
no podian buscar un empleo por causa de la
pandemia v, por lo tanto, pasaron a ser inac-
tivos® (Grupo de Analisis del Mercado Labo-
ral-Gamla, 2020).

s Este indicador refleja la presion de la poblacion

en edad de trabajar sobre el mercado laboral y es la
relacion entre la poblaciéon econémicamente activa 'y

la que se encuentra en edad de trabajar.

¢En la inactividad se incluyen todas las personas

en edad de trabajar que no se emplean porque no
necesitan, no pueden o no estan interesadas en realizar
una actividad remunerada. La tasa se calcula como la
poblacion inactiva con respecto a la PET.



e Ocupados

El porcentaje de venezolanos que se encontra-
ban trabajando disminuyd, pasando del 63 %
enjunio de 2019 a 58,4 % en junio de 2021, una
reduccién de 4,6 p.p. (Gréfico 6a). Para la po-
blacién colombiana, la reduccién en la tasa de
ocupacioén fue atin mayor, pasando de 57,1 % a
50,6 % para el mismo periodo, explicada por la
pérdida del empleo formal. En este sentido, es
importante resaltar que, para junio de 2020, se
increment6 el porcentaje de colombianos tra-
bajando en la informalidad y, posteriormente
en junio de 2021, se retornd a niveles simila-
res al periodo prepandemia (Grafico 6b). Por el
contrario, la poblacién venezolana mantuvo
altos porcentajes de informalidad para los tres
periodos analizados (9 de cada 10 venezolanos
se emplean de esa forma).

“En el segundo
trimestre del
ano [2020] ...
muchos trabajadores,
principalmente
informales no
pudieron continuar
con sus labores
productivas y debieron
retirarse del mercado,
lo que les impidié
generar ingresos para
sus hogares y actuar
en forma contra-
ciclica como en crisis
anteriores. Asimismo,
el cierre de los
servicios de cuidado y
de las escuelas implicéo
una fuerte carga de
trabajo al interior de
los hogares, que en
general se reparte
desequilibradamente
sobrecargando
especialmente a las
mujeres.”
(CEPAL, 2021)

GRAFICO 6. TASA DE OCUPACION E
INFORMALIDAD EN COLOMBIA POR NACIONALIDAD

Gréfico 6a. Tasa de ocupacion (TO)
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Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base
en cifras de la GEIH, anos méviles junio 2019, 2020 y 2021.

7 Como criterio para medir la informalidad se usa el de cotizacién al Sistema General de Seguridad Social en pensiones.

Foto: Cortesia Camara de Comercio de Bogota



“Durante la pandemia, [las plataformas digitales]
constituyeron una fuente de empleo muy importante
debido a la necesidad de reducir los contactos
personales y de mantener el reparto de bienes
esenciales. Sin embargo, la evidencia sugiere que

existe una alta precarizacion de esta modalidad
de trabajo caracterizada por la inestabilidad,
largas jornadas de trabajo, ausencia de proteccion
socio-laboral y la falta de opciones de dialogo y
representacion.” (CEPAL, 2021)

Respecto a la posicién ocupacional, en en especial en la poblacién migrante, donde
junio de 2021, se presenta una disminucién la mitad trabaja de esa forma (Grafico 7b). Las
del porcentaje de obreros o empleados parti- demas posiciones ocupacionales reflejan le-
culares y un incremento de los trabajadores ves disminuciones o permanecen con el mis-
por cuenta propia para ambas nacionalidades, mo porcentaje de participacion (Grafico 7).

Foto: Yomaira Grandett

GRAFICO 7. ESTRUCTURA OCUPACIONAL POR NACIONALIDAD

Grafico 7a. Poblacién colombiana
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Los sectores mas afectados por las
medidas tomadas para contener la covid-19
son precisamente los que mas emplean en
Colombia. Especialmente el comercio y las
actividades relacionadas con el turismo re-
dujeron el porcentaje de personas empleadas
formales e informales en junio de 2020 (Gra-
fico 8a). Para el caso de la poblacién migran-
te, en junio de 2021, continud la tendencia a
la baja de la participacion en actividades de
servicios turisticos, mientras que en las otras
ramas se observaron porcentajes similares a
los de antes de pandemia (Grafico 8b).

En junio de 2021, el 74,9 % de los co-
lombianos trabaj6 48 horas semanales o me-
nos, es decir la mayoria labor6 el nimero de
horas legalmente establecidas en el pais. Este
porcentaje fue del 59,3 % para la poblacién
migrante venezolana, 15,6 p.p. por debajo
de los colombianos (Gréfico 9). Por su parte,
el porcentaje de quienes trabajaron mds de
48 horas a la semana fue de 25,1 % para los
colombianos y de 40,7 % para los venezola-
nos, sin embargo, estos han mostrado una

GRAFICO 8. RAMA OCUPACIONAL POR NACIONALIDAD

Grafico 8a. Poblacion colombiana
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Y pesca servicios atenci6n de la

administrativos  salud humana

Grifico 8b. Poblacién venezolana
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Fuente: Observatorio del Proyecto Migraci6n Venezuela con base en cifras de la GEIH, anos mdviles junio 2019, 2020 y 2021.
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reduccion frente a los dos periodos anterio-
res (Grafico 9). Este resultado es consistente
con otros andlisis y encuestas realizados por
el Observatorio del PMV que han encontrado
que los migrantes venezolanos laboran mas
horas a la semana y en general perciben me-
nores ingresos®.

¢ Desempleo
El desempleo afect6 con mas fuerza a la po-
blacién colombiana, como se mencioné antes,
debido a la pérdida de trabajos formales, pa-
sando del 10 % al 15,5 % entre junio de 2019y
junio de 2021, alcanzando incluso porcentajes
similares a los de los migrantes venezolanos
en Colombia (Grafico 10a). Por su parte, la tasa
de desempleo de los migrantes mostré una
ligera disminucién de 1,1 p.p. durante el se-
gundo semestre de 2020, sin embargo, volvié a
incrementarse en 2021 junto con el nimero de
venezolanos que ingreso al pais (Grafico 10a).
Cabe senalar, que las mujeres colombia-
nas y en mayor medida las migrantes fueron
las mas afectadas por el desempleo (Grafico
10b). En efecto, para junio de 2021 alcanzaron
tasas de 20,1 % y 42,9 %, respectivamente.

¢Ver informe del Observatorio del PMV (2021) “Caracte-
rizacién de los hogares migrantes a partir de la Encuesta de
Calidad de Vida e Integracién de Migrantes Venezolanos en
Colombia’, disponible en https://migravenezuela.com/web/
articulo/encuesta-de-calidad-de-vida-e-integracion-de-los-mi-
grantes-venezolanos/2694 e informe del Observatorio del PMV
y UNFPA (2021) “;Cuél era la brecha de género de migrantes
en el mercado laboral antes de la pandemia?’, disponible en
https://migravenezuela.com/web/articulo/brechas-de-gene-
ro-de-los-migrantes-venezolanos-en-colombia/2514

Foto: Rafael Sulbaran

GRAFICO 9. NUMERO DE HORAS TRABAJADAS
A LA SEMANA POR NACIONALIDAD

Grafico 9a. Poblacion colombiana

'l 2019 M 2020

M 2021

60,8% 62,0% 643%

27,3% 26,8 %

25,1 %

-12’0% . ll.
Menos de 24 horas Entre 24 y 48 horas Mas de 48 horas
Grafico 9b. Poblacion venezolana
M 2019 M 2020 M 2021
51,3 %
453 9% 46,2% 46,8 % 45,0 %

40,7 %

7.9 % 89% 8,0%

Miés de 48 horas

Menos de 24 horas

Entre 24 y 48 horas

Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base
en cifras de la GEIH, anos mdviles junio 2019, 2020 y 2021.

GRAFICO 10. TASA DE DESEMPLEO POR NACIONALIDAD Y SEXO
Grafico 10a. Tasa de desempleo (TD)

i) Poblacién colombiana el Poblacién venezolana
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10,0 %
2019 2020 2021

Grafico 10b. Tasa de desempleo por sexo
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41,4% =
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136%  12,9%

Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres

2019

2020 2021

Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base en cifras de la GEIH, anos méviles junio 2019, 2020 y 2021.
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Estos porcentajes practicamente duplican las
tasas de desempleo de los hombres de la mis-
ma nacionalidad, siendo de 12,2 % en el caso
de los hombres colombianos y de 17,2 % para
los venezolanos (Gréfico 10b).

e Inactividad

La tasa de inactividad de los colombianos se
mantiene por encima de la de los migrantes
con cerca de 10 p.p. de diferencia (Grafico
11). Para ambas nacionalidades, el aumento
en la inactividad durante el periodo analiza-
do puede explicarse por el incremento de las
personas que decidieron dejar de buscar em-
pleo por la falta de resultados y la mayor car-
ga de labores del hogar y tareas del cuidado
de menores o personas dependiente durante
la coyuntura de la covid-19.

A junio de 2021, la mayor parte de la
poblacién inactiva colombiana (44,7 %) y ve-
nezolana (56,2 %) se dedicaba a realizar ofi-
cios del hogar, porcentajes que han tenido un
leve incremento durante la pandemia (Gréafico
12a). Por su parte, el porcentaje de quienes se
encontraban estudiando pasé del 38,3 % en
junio de 2019 a 34,2 % en junio de 2021 en el
caso de los colombianos, posiblemente vincu-
lado con la desercion escolar (MinEducacion,
2020). En la poblacién venezolana se observé
una disminucién de 2,9 p.p. en junio de 2020,
en comparacion con el mismo periodo del afio
anterior, no obstante en junio de 2021 retorna
a porcentajes 2019 (Grafico 12b).

CONCLUSIONES

Durante la pandemia por la covid-19, la po-
blacién colombiana y venezolana se vieron
afectadas por las medidas tomadas por el Go-
bierno nacional para la contencién del virus
en un primer momento. Los resultados de los

principales indicadores del mercado laboral
en comparacion con el periodo prepandemia
(afio mévil de junio 2019), revelaron una cai-
da en la ocupacién, ademas de incrementos
en la tasa de desempleo e inactividad en ju-
nio de 2020. Junto con las mujeres la pobla-
cién migrante fue la mas afectada en lo que
respecta a la pérdida de empleos.

Los sectores mas afectados como el co-
mercio, los servicios turisticos, los servicios ar-
tisticos y la industria manufacturera, han venido
recuperando la participacion de mano de obra
que tenia gracias a la reactivacién econdémica.

Se espera que esta recuperacion en el
mercado laboral se siga consolidando y que las
condiciones en el mercado laboral de la pobla-
cién migrante mejoren en concordancia con el
avance en el proceso masivo de regularizacion
que esta llevando a cabo el Gobierno de Colom-
bia durante el 2021, permitiendo de esta for-
ma eliminar las barreras de documentacién y
regularizacion para la poblacién migrante que
reside en el pafs y abriendo puertas para el goce
efectivo de derechos de esta poblacion.

GRAFICO 12. TIPO DE ACTIVIDAD REALIZADA POR LOS INACTIVOS POR NACIONALIDAD

Grafico 12a. Poblacion colombiana
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GRAFICO 11. TASA DE INACTIVIDAD
POR NACIONALIDAD

[l Poblacién colombiana
[ Poblacién venezolana

39,6 % 40,2 %
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2019 2020 2021

Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con
base en cifras de la GEIH, afios méviles junio 2019, 2020y 2021.

Grafico 12b. Poblacion venezolana
M 2020 M 2021

15,3 % 15,4

Estudiando Otra actividad

Fuente: Observatorio del Proyecto Migracion Venezuela con base en informacién de la GEIH, afos méviles junio 2019-2021.

Fotos: Jonathan Sarmiento
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